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DEVERES, PROIBICOES e RESPONSABILIDADES (LEI

10261/68)

PERCEBA - S3o pouquissimos artigos, nossa ideia € frisar nos principais
pontos, ndo deixando margem para errar qualquer questdo

DEVERES

Artigo 241 - S&o deveres do funcionario:

| - ser assiduo e pontual:

Il - cumprir as ordens superiores, representando quando forem
manifestamente ilegais;

Il - desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;

IV - guardar sigilo sobre os assuntos da reparticao e, especialmente,
sobre despachos, decisdes ou providéncias;

V - representar aos superiores sobre todas as irregularidades de que tiver
conhecimento no exercicio de suas fungées;

ATENCAO - Sera considerado cumprido o dever a que se refere o inciso V
quando o funcionario apresentar denuncia sobre referida irregularidade
DIRETAMENTE a UNIDADE DE OUVIDORIA do 6rgdo ou entidade a que esteja
vinculado, ou a outro 6rgdo da Administragdao com competéncia para apuragdo da
irregularidade.

VI - tratar com urbanidade as pessoas; (NR)

VIl - residir no local onde exerce o cargo ou, onde autorizado;

VIII - providenciar para que esteja sempre em ordem, no assentamento
individual, a sua declaracdo de familia;

IX - zelar pela economia do material do Estado e pela conservagdo do
que for confiado a sua guarda ou utilizagéo;

X - apresentar-se convenientemente trajado em servigo ou com uniforme
determinado, quando for o caso;

XI - atender prontamente, com preferéncia sobre qualquer outro
servico, as requisicbes de papéis, documentos, informagées ou
providéncias que lhe forem feitas pelas autoridades judiciarias ou
administrativas, para defesa do Estado, em Juizo;

XlIl - cooperar e manter espirito de solidariedade com os companheiros
de trabalho,
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Xlll - estar em dia com as leis, requlamentos, reqgimentos, instrucoes e
ordens de servico que digam respeito as suas fungoes; e

XIV - proceder na vida publica e privada na forma que dignifique a fungcao
publica.

PERCEBA - O servidor carrega, na sua vida privada, a honra e imagem do
servigo publico

PROIBICOES

Artigo 242 - Ao funcionario é proibido:

Il - retirar, sem _prévia permissao da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto existente na reparticéo;

Il - entreter-se, durante as horas de trabalho, em palestras, leituras ou
outras atividades estranhas ao servigo;

IV - deixar de comparecer ao servi¢co sem causa justificada;

V - tratar de interesses particulares na reparticdo;

VI - promover manifestacées de apreco ou desapreco dentro da
reparticdo, ou tornar-se solidario com elas;

VIl - exercer comércio entre os companheiros de servico, promover ou
subscrever listas de donativos dentro da reparticéo; e

VIl - empregar material do servico publico em servigo particular.

SEM SEGREDOS - S3o proibicdes que buscam manter a lisura do servidor
publico

OUTRAS PROIBICOES
Artigo 243 - E proibido ainda, ao funcionario:

| - fazer contratos de natureza comercial e industrial com o Governo,
por si, ou como representante de outrem;

Il - participar da geréncia ou administracdo de empresas bancarias ou
industriais, ou de sociedades comerciais, que mantenham relagées
comerciais ou administrativas com o Governo do Estado, sejam por este
subvencionadas ou estejam diretamente relacionadas com a finalidade da
reparticdo ou servigo em que esteja lotado;

PERCEBA - As proibigdes acima sao relacionadas a relagdes com o Governo

Il - requerer ou promover a concessao de privilégios, garantias de
juros ou outros favores semelhantes, federais, estaduais ou municipais,
exceto privilégio de invengéo propria;
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IV - exercer, mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou funcédo
em empresas, estabelecimentos ou instituicées que tenham relacées
com o Governo, em matéria que se relacione com a finalidade da
reparticdo ou servigco em que esteja lotado;

V - aceitar representacdo de Estado estrangeiro, sem autorizagdo do
Presidente da Republica;

VI - comerciar ou ter parte em sociedades comerciais nas condicoées
mencionadas no item Il deste artigo, podendo, em qualquer caso, ser
acionista, quotista ou comanditario;

PERCEBA - N&o é proibido “ter” uma empresa em si, mas sim que esta
tenha relagdes com o Governo

ATENGAO - N3o estd compreendida na proibicdo dos itens II e VI deste
artigo, a participacdo do funcionario em sociedades em que o Estado seja
acionista, bem assim na direcdo ou geréncia de cooperativas e associagdes de
classe, ou como seu sacio.

VIl - incitar greves ou a elas aderir, ou praticar atos de sabotagem contra
0 servigo publico;

LEMBRE-SE - O direito de greve é constitucional, sendo assim, este inciso
esta contrario a Constituigdo

VIII - praticar a usura;

IX - constituir-se procurador de partes ou servir de intermediario perante
qualquer reparticdo publica, exceto quando se tratar de interesse de
cbnjuge ou parente até sequndo grau;

ATENCI\O - Leve para a prova essa excegao a parentes até o segundo grau

X - receber estipéndios de firmas fornecedoras ou de entidades
fiscalizadas, no Pais, ou no estrangeiro, mesmo quando estiver em missao
referente a compra de material ou fiscalizagdo de qualquer natureza;

EXPLICANDO (ESTIPENDIO) - Quantia fixa de dinheiro paga
periodicamente como remuneragdo por servicos prestados, subsidio ou bolsa

Xl - valer-se de sua qualidade de funcionario para desempenhar
atividade estranha as fungbes ou para lograr, direta ou indiretamente,
qualquer proveito; e

Xll - fundar sindicato de funcionarios ou deles fazer parte.
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CONFLITOS DE INTERESSES

Artigo 243-A - O disposto no artigo 243, inciso 1V, desta lei, ndo se aplica
ao funcionario de 6rgdo ou entidade concedente de estagio que atuar
como professor orientador.

IV - exercer, mesmo fora das horas de trabalho, emprego
ou funcdo em empresas, estabelecimentos ou
instituicoes que tenham relacées com o Governo, em
matéria que se relacione com a finalidade da reparticdo ou
servigo em que esteja lotado;

Paragrafo unico - O funcionario de que trata o ‘caput’ deste artigo devera
evitar qualquer conflito de interesses e estara sujeito, inclusive, aos
deveres de:

1 - comunicar, ao superior hierarquico, qualquer circunstancia, suspeicao
ou fato impeditivo de sua participacdo em decisdo a ser tomada no ambito
da unidade administrativa;

2 - abster-se de atuar nos processos ou procedimentos em que houver
interesse da instituicdo de ensino. (NR)

IMPORTANTE - E vedado ao funciondrio trabalhar sob as ordens imediatas
de parentes, até SEGUNDO GRAU, salvo quando se tratar de funcdo de confianga
e livre escolha, NAO PODENDO EXCEDER a 2 o numero de auxiliares nessas
condigoes.

RESPONSABILIDADES

Artigo 245 - O funcionario é responsavel por todos os prejuizos que,
nessa qualidade, causar a Fazenda Estadual, por dolo ou culpa,
devidamente apurados.

Paragrafo tnico - Caracteriza-se especialmente a responsabilidade:

| - pela soneqgacao de valores e objetos confiados a sua guarda ou
responsabilidade, ou por ndo prestar contas, ou por ndo as tomar, na forma
e no prazo estabelecidos nas leis, requlamentos, regimentos, instrugdes e
ordens de servigo;

Il - pelas faltas, danos, avarias e quaisquer outros prejuizos que
sofrerem os bens e 0s materiais sob sua guarda, ou sujeitos a seu exame
ou fiscalizagéo,

Il - pela falta ou inexatiddo das necessarias averbagdes nas notas de
despacho, guias e outros documentos da receita, ou que tenham com eles
relacéo; e

IV - por qualquer erro de calculo ou reducéao contra a Fazenda Estadual.

PERCEBA - A responsabilidade do funcionario se da por DOLO ou CULPA
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Artigo 246 - O funcionario que adquirir materiais em desacordo com
disposicoes legais e requlamentares, sera responsabilizado pelo
respectivo custo, sem prejuizo das penalidades disciplinares cabiveis,
podendo-se proceder ao desconto no seu vencimento ou remuneragao.

Artigo 247 - Nos casos de indenizagdo a Fazenda Estadual, o funcionario
sera obrigado a repor, de uma sé vez, a importancia do prejuizo causado
em virtude de alcance, desfalque, remissdo ou omissdo em efetuar
recolhimento ou entrada nos prazos legais.

LEMBRE-SE - Em caso de indenizagdo a Fazenda Estadual, o funcionario é
obrigado a repor de UMA SO VEZ

Artigo 248 - Fora dos casos incluidos no artigo anterior, a importéncia da
indenizacao podera ser descontada do vencimento ou remuneracao
n&o excedendo o desconto a 10? (décima) parte do valor destes.

LEMBRE-SE - O desconto € limitado a um décimo do vencimento ou
remuneracdo mensal

Paragrafo unico - No caso do item IV do paragrafo tunico do art. 245, ndo
tendo havido ma-fé, sera aplicada a pena de repreensao e, na
reincidéncia, a de suspensao.

RELEMBRANDO (INCISO 1IV) - Prejuizo causado por qualquer erro de
calculo ou reducao contra a Fazenda Estadual.

Artigo 249 - Sera iqualmente responsabilizado o funcionario que, fora dos
casos expressamente previstos nas leis, requlamentos ou regimentos,
cometer a pessoas estranhas as reparticoes, o desempenho de
encarqgos que lhe competirem ou aos seus subordinados.

ESFERAS DE RESPONSABILIDADE

Artigo 250 - A responsabilidade administrativa ndo exime o funcionario da
responsabilidade civil ou criminal que no caso couber, nem o pagamento
da indenizagdo a que ficar obrigado, o exame da pena disciplinar em que
incorrer.

IMPORTANTE - A responsabilidade administrativa € INDEPENDENTE da
civil e da criminal.

§ 2° - Sera reintegrado ao servico publico, no cargo que ocupava e com
todos os direitos e vantagens devidas, o servidor absolvido pela Justica,
mediante simples comprovacao do transito em julgado de decisao que
neque a existéncia de sua autoria ou do fato que deu origem a sua
demisséo.

ATENCAO - O processo administrativo s poderd ser sobrestado para
aguardar decisao judicial por despacho motivado da autoridade competente para
aplicar a pena.
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